CONCORDIA
MARITIME 7

Kallelse till arsstimma

Aktiedgarna i Concordia Maritime AB (publ), 556068-5819, kallas till arsstimma tisdagen
den 24 april 2018 k1 13:00 pa Elite Park Avenue, Gteborg. Stimmolokalen 6ppnas
k1l 12:15.

Ritt att deltaga i stimman
Ritt att deltaga i stimman har den aktiedgare som:

o dels ir registrerad som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken onsdagen den 18 april 2018;

o dels anmiiler sitt deltagande, och det antal bitraden (hogst tvd) som aktiedgaren
onskar medfora, till bolaget under adress Concordia Maritime AB, 405 19
Goteborg, per telefon 031-855102 eller per e-post
arsstamma(@concordiamaritime.com senast onsdagen den 18 april 2018.

Vid anmilan ska namn, bitrddens namn, personnummer/organisationsnummer, adress och
telefonnummer uppges.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste dessutom, for att dga rétt att rosta
pa stimman, underrétta forvaltaren hdarom i god tid fore den 18 april 2018 och tillse att
forvaltaren ombesorjer att aktiedgaren tillfalligt fors in i eget namn i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfarda fullmakt for ombudet. Om fullmakten
utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis (eller om sadan handling inte
finns, motsvarande behorighetshandling) for den juridiska personen bifogas. For att
underldtta inpasseringen vid stéimman bor fullmakt i original samt registreringsbevis och
andra behorighetshandlingar vara bolaget tillhanda senast onsdagen den 18 april 2018.
Fullmaktsformulér finns tillgéngligt pa bolagets huvudkontor samt pa bolagets hemsida,
www.concordiamaritime.com.

Arenden och forslag till dagordning

1. Val av ordforande for stimman.

2. Uppréttande och godkdnnande av rostldngd.
3. Godkénnande av dagordning.



Val av justerare.

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Presentation av styrelsen samt anférande av styrelseordforanden.
AnfOrande av verkstillande direktoren.
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Framldggande av

a) arsredovisning och koncernredovisning;

b) revisionsberittelse och koncernrevisionsberéttelse;

c¢) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for erséttning till ledande

befattningshavare som gillt sedan foregdende arsstimma har foljts.

9. Beslut om

a) faststillelse av resultatrikningen, balansrdkningen, koncernresultatrakningen
och koncernbalansrdkningen;

b) disposition betriffande bolagets resultat enligt faststilld balansrdkning;
c) ansvarsfrihet at styrelseledamdterna och verkstillande direktoren.

10. Valberedningens redogdrelse for sitt arbete samt valberedningens motiverade
yttrande avseende sitt forslag till styrelse.

11. Faststdllande av antalet ledamdter och suppleanter i styrelsen samt antalet revisorer
och revisorssuppleanter.

12. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisorer.

13. Val av styrelseledaméter och styrelsens ordforande.

14. Val av revisor.

15. Beslut om valberedning infor nista arsstimma.

16. Faststdllande av riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

Val av ordforande for stimman (punkt 1)
Valberedningen foreslér att Carl-Johan Hagman viljs att som stimmans ordférande leda
arsstimman.

Forslag till utdelning (punkt 9 b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska ske.

Faststillande av antalet ledamoter och suppleanter i styrelsen samt antalet revisorer
och revisorssuppleanter (punkt 11)

Valberedningen foreslér att antalet av bolagsstimman valda styrelseledamoter ska uppga
till fem stycken och att suppleanter inte ska utses. Antalet revisorer foreslas vara en.

Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorer (punkt 12)
Valberedningen foreslér att styrelsearvode ska utgd med 400.000 kronor till styrelsens
ordforande och 225.000 kronor till 6vriga av stimman valda ledaméter. For arbete 1 utskott



inom styrelsen ska inget sarskilt arvode utgé. Foreslaget styrelsearvode uppgar saledes till
1.300.000 kronor (foregaende ar 2.085.000 kronor).

Arvode till revisorerna foreslas utgé enligt av bolaget godkénd rakning.

Val av styrelseledamoter och styrelsens ordforande (punkt 13)

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Carl-Johan Hagman, Stefan
Brocker, Mats Jansson, Michael G:son Low och Helena Levander. Till styrelsens
ordforande foreslas omval av Carl-Johan Hagman. Valberedningen foreslar inte ndgon vice
ordforande. Dan Sten Olsson och Morten Christian Mo har avbojt omval.

Val av revisor (punkt 14)

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation foreslér valberedningen val av KPMG
som bolagets revisor. KPMG har meddelat att den nuvarande auktoriserade revisorn i
bolaget, Jan Malm, kommer att fortsitta vara huvudansvarig revisor om arsstimman viljer
KPMG som revisor.

Beslut om valberedning infor niista arsstimma (punkt 15)

Valberedningen foreslér att arsstdimman beslutar att valberedningen infor arsstimman 2019
utses i enlighet med valberedningens forslag som inbegriper foljande forfarande.
Ledamoterna ska utgdras av en representant for var och en av de tva till rostetalet storsta
aktiedgarna per den sista bankdagen i augusti aret fore drsstimman som Onskar utse en
representant samt av styrelsens ordforande. Efter det att dgarna kontaktats ska de inom
fjorton dagar ldmna besked om huruvida de onskar inga i valberedningen eller e¢j. Om inget
svar erhéllits, gar fragan vidare till den dérefter storsta dgaren. Den rostmaissigt storsta
dgaren utser ordforande i valberedningen. Namnen pa representanterna i valberedningen
ska offentliggoras via bolagets hemsida s snart de utsetts, dock senast sex ménader fore
arsstimman. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till dess en ny valberedning
utsetts.

Faststillande av riktlinjer for erséittning till ledande befattningshavare (punkt 16)
Styrelsen foreslar att nedan angivna riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
ska faststillas.

Erséttning bestar av fast 16n, rorlig kompensation, pension och andra forméaner. For att
kunna attrahera och behalla kompetens stravar bolaget efter att erbjuda medarbetare en
attraktiv och konkurrenskraftig fast 16n. Den absoluta nivan dr beroende av storleken och
komplexiteten i den aktuella befattningen samt den enskildes arliga prestation. Prestationen
aterspeglas speciellt i den rorliga kompensationen. Den rorliga kompensationen baseras pé
arligt faststéllda kriterier med hinsyn till bland annat foretagets utveckling och upp-



fyllandet av t ex kommersiella, operationella och finansiella mal. Sdédana mal ska
bestimmas av styrelsen. Overenskommelse om ytterligare ersittningar kan triffas nir det
bedoms nodvandigt for att kunna attrahera och behalla nyckelkompetens eller for att forma
individer att flytta till nya tjdnstgdringsorter eller nya befattningar. Sadan ersdttning ska
vara tidsbegréansad.

Foretagets policy betrdffande pension ar att folja den praxis som tillimpas pé den lokala
marknaden i varje land. For VD betalas en premie motsvarande 35 procent av VDs vid
varje tidpunkt gillande pensionsmedforande 16n och kompensation intill pensionen. For
ovriga ledande befattningshavare i Sverige tillimpas en premiebaserad plan for alders-
pension utover basplanerna pa den svenska arbetsmarknaden.

Den grundldggande regeln &r att andra forméner, t ex tjénstebil, ska vara marknadsméssiga
pa den lokala marknaden. For ledande befattningshavare i Sverige dr den dmsesidiga
uppsdgningstiden 3 till 12 ménader beroende pé befattning. Vid uppségning av VD fran
foretagets sida utbetalas ett avgdngsvederlag uppgaende till maximalt 24 manadsloner.

Arsredovisning m.m.

Arsredovisning, revisionsberittelse, yttrande enligt punkt 8 ¢), samt fullstindiga forslag
respektive motiverade yttranden betrdffande punkterna 10-16 finns tillgéngliga pa bolagets
huvudkontor samt pa bolagets hemsida, www.concordiamaritime.com, i samband med att
kallelsen utfardas. Ovanstdende handlingar kommer dven att sdndas till de aktiedgare som
begér det och uppger sin adress. Sddan begiran kan framstillas pd samma sitt som
anmilan till stimman ska goras enligt ovan. Arsredovisning kommer att finnas tillgéinglig
pa arsstimman.

Aktier och roster

I bolaget finns totalt 47.729.798 aktier, varav 4.000.000 aktier av serie A och 43.729.798
aktier av serie B, motsvarande sammanlagt 83.729.798 roster. Bolaget innehar inga egna
aktier.

Upplysningar p arsstimman

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske
utan visentlig skada for bolaget, ldamna upplysningar om forhéllanden som kan inverka pa
beddmningen av ett drende pa dagordningen, forhillanden som kan inverka pa
beddmningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och bolagets
forhéllanden till annat koncernforetag.



12:15 Stdammolokalen 6ppnas
13:00 Arsstimman inleds

Efter arsstimman serveras lattare fortaring.
Goteborg 1 mars 2018

Concordia Maritime AB (publ)
Styrelsen

Non-Swedish speaking shareholders

This notice to attend the Annual General Meeting of Concordia Maritime AB (publ), to be held on
Tuesday 24 April, 2018 at 1 PM at Elite Park Avenue in Gothenburg, is available in English on
www.concordiamaritime.com.




